
 บันทกึข้อความ 
ส่วนราชการ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอนาดูน  จังหวัดมหาสารคาม                   

ที ่มค 0933 /109 วันที่   27 กุมภาพันธ์  ๒๕๖8 

เรื่อง   ขออนุมัติโครงการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖8 
และขออนุญาตเผยแพร่ผ่านเว็บไซด์ของหน่วยงาน 

เรียน สาธารณสุขอำเภอนาดูน 

ตามท่ี สำนักงานสาธารณสุขอำเภอนาดูนได้มอบนโยบายการดำเนินงานหน่วยงานคุณธรรม และความ
โปร่งใสในการดำเนินงานและได้มีการประกาศเจตนารมณ์ในการต่อต้านทุจริต เพ่ือให้เป็นไปตามแผนการ
ปฏิบัติงานป้องกันและปราบปรามทุจริตและประพฤติมิชอบ ปี 2568 

สำนักงานสาธารณสุขอำเภอนาดูน ได้จัดทำโครงการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน หลักสูตรต้านทุจริต
ศึกษา ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖8 เพื่อเป็นการปลูกจิตสำนึก การป้องกัน การปราบปรามและการสร้าง
เครือข่ายมุ่งเน้นการป้องกันการทุจริตผ่านกระบวนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
หน่วยงาน และเพื่อให้เจ้าหน้าที่ในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอนาดูน จังหวัดมหาสารคาม มีการประพฤติ
ปฏิบัติตนให้อยู่ในกฎระเบียบของทางราชการ ดำรงตนด้วยความเที่ยงธรรม คงไว้ซึ่งเกียรติและศักดิ์ศรีของความ
เป็นข้าราชการ ไม่ใช้อำนาจและตำแหน่งหน้าที่แสวงหาผลประโยชน์โดยมิชอบสำหรับตนเองหรือผู้อื่น เพื่อให้
โครงการดังกล่าวเป็นรายละเอียดตามที่แนบท้าย หากเห็นชอบโปรดพิจารณาลงนาม และขออนุญาตเผยแพร่
ผ่านเว็บไซด์ของหน่วยงานต่อไป 

จงึเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาลงนาม 
 

  

     (นายสมัย  ทองพูล) 
    นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 

      ทราบ/อนุมัต ิ

 
 
      (นายยงยุทธ  คำอาจ) 

สาธารณสุขอำเภอนาดูน 
 

 

 

 

 



 

 บันทกึข้อความ 
ส่วนราชการ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอนาดูน อำเภอนาดูนจังหวัดมหาสารคาม                   

ที ่มค 0933/110 วันที ่   27 กุมภาพันธ์  ๒๕๖8 

เรื่อง  ขออนุมัติดำเนินการโครงการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา  
         ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖8 

เรียน สาธารณสุขอำเภอนาดูน 

ตามที่ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอนาดูน ได้รับอนุมัติให้ดำเนินโครงการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน 
หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖8  เพื่อเป็นการปลูกจิตสำนึก การป้องกัน การปราบปราม
และการสร้างเครือข่ายมุ่งเน้นการป้องกันการทุจริตผ่านกระบวนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของหน่วยงาน และเพื่อให้เจ้าหน้าที่ในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอนาดูน จังหวัดมหาสารคาม
โดยไม่ใช้งบประมาณในการดำเนินการนั้น 

ในการนี้ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอนาดูนจึงขออนุมัติดำเนินการโครงการป้องกันผลประโยชน์ทับ
ซ้อน หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖8 ในวันที่ 6 มีนาคม 2568 เวลา 08.30 – 12.00 
น. ณ ห้องประชุมสำนักงานสาธารณสุขอำเภอนาดูน ต่อไป 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา หากเห็นชอบขอได้โปรดดำเนินการต่อไป 
 

  

     (นายสมัย  ทองพูล) 
    นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 

      ทราบ/อนุมัต ิ

 
 
      (นายยงยุทธ  คำอาจ) 

                                                                           สาธารณสุขอำเภอนาดูน 

 

 

 

 

 

 



โครงการการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน โดยหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖8 
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอนาดูน จังหวัดมหาสารคาม 

 
1.หลักการและเหตุผล 

ข้าราชการเป็นทรัพยากรบุคคลภาครัฐที ่มีบทบาทสำคัญในการขับเคลื ่อนภารกิจภาครัฐไปสู่
เป้าหมาย และสนองตอบความต้องการของประชาชนได้อย่างมีประสิทธิภาพข้าราชการจึงต้องเป็นผู้ที ่มีความรู้
ความสามารถทักษะ และสมรรถนะตามที ่ทางราชการต้องการ  และจากสภาวการณ์ในโลกปัจจุบ ันที ่ม ีการ 
เปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลา ทำให้ระบบราชการมีความจำเป็นที่จะต้องมีการปรับตัวเพ่ือให้สามารถบริหาร ประเทศให้
มีความเจริญก้าวหน้า โดยเฉพาะการสร้างข้าราชการรุ่นใหม่ในด้านการพัฒนาข้าราชการจึงเป็น  กลไกสำคัญที่จะ
สนับสนุนให้ระบบราชการ มีบุคลากรที่มีคุณภาพสูง มีความพร้อมในการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ การบริหารประเทศ 
และนโยบายรัฐบาลที่เกี่ยวข้อง ซึ่งท่ามกลางการเปลี่ยนแปลงสภาวะต่างๆ การพัฒนา ข้าราชการจากเดิมที่เคยเน้นให้
มีความเชี่ยวชาญเฉพาะด้านในสายงาน ปัจจุบันจำเป็นต้องให้ความสำคัญกับ การพัฒนาข้าราชการและเจ้าหน้าที่ของ
รัฐ ให้มีความรู้ ความเข้าใจ ด้านการป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบ ปลูกฝังการมีทัศนคติที่ดีไม่ยอมรับการทุจริต  
เกิดความตระหนักกับปัญหาการทุจริตหรือผลประโยชน์ทับซ้อนที่  อาจเกิดขึ้นในการปฏิบัติงาน เพื่อหลีกเลี่ยงและ
ป้องกัน/เฝ้าระวังการทุจริตภายในองค์กร รวมทั้ง เสริมสร้าง การปฏิบัติราชการให้มีความโปร่งใส มีประสิทธิภาพ และ
มีคุณธรรม จริยธรรม มีพื้นฐานจิตที่พอเพียง มีความ ละอายต่อการทุจริตประพฤติมิชอบ โดยการปรับประยุกต์หลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ประกอบกับ หลักการต่อต้านการทุจริตอื่นๆ ในการสร้างฐานคิดจิตพอเพียงต่อต้าน
การทุจริตให้เกิดขึ้นเป็นพื้นฐานความคิด ของปัจเจกบุคคล  โดยประยุกต์หลัก “STRONG: จิตพอเพียงต้านทุจริต” 
ตามหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา ของ สำนักงาน ป.ป.ช. เพ่ือเป็นแรงผลักดันต่อการพัฒนาวัฒนธรรมขององค์กร 

นอกจากนี้ รัฐบาลยังมีความตั้งใจแน่วแน่ที่จะสร้างสังคมและหน่วยงานภาครัฐของไทยให้มี คุณภาพ 
และคุณธรรม โดยน้อมนำศาสตร์พระราชาในรัชกาลที่ ๙ เป็นเป้าหมายการพัฒนา โดยเฉพาะปรัชญา ของ เศรษฐกิจ
พอเพียงในยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปีและแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑ (พ.ศ. ๒๕๕๙ -๒๕๖๔) ที่มี
วิสัยทัศน์ให้สังคมไทยมีคุณธรรมเป็นรากฐานสำคัญในการดำรงชีวิตสืบสานความเป็นไทยอยู่ร่วมกันด้วยความสงบและ
มีสันติสุข และมุ่งส่งเสริมคุณธรรมที่พึงประสงค์ของสังคมไทย ๔ ประการ คือ พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา ซึ่งเป็น
คุณธรรมที่จะทำให้บุคคลมีความดีความก้าวหน้าในชีวิต และเกิด สันติสุข อย่างแท้จริง โดยเริ่มจากตนเอง ครอบครัว 
ไปจนถึงหน่วยงานภาครัฐ ดังนั้น ข้าราชการและเจ้าหน้าที่ ของ ภาครัฐถือเป็นบุคคลตัวอย่าง จึงควรเป็นต้นแบบที่ดี 
และมีความเป็นจิตอาสาในการทำความดี สร้าง ประโยชน์ สาธารณะ พร้อมรับใช้ประชาชน สังคม และประเทศชาติ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 สำนักงานสาธารณสุขอำเภอนาดูน จังหวัดมหาสารคาม ได้ดำเนินงาน
ตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ ในยุทธศาสตร์ที่  ๑ สร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต และ 
แผนปฏิบัติการส่งเสริคุณธรรม ในยุทธศาสตร์ที่ ๑ วางระบบรากฐานการเสริมสร้างคุณธรรมใน สังคมไทย จึง จัด
โครงการการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน โดยหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา สำนักงานสาธารณสุขอำเภอนาดูน จังหวัด
มหาสารคาม ประจำปีงบประมาณ 2568 ขึ้นเพื่อเสริมสร้าง จิตสำนึกของ ข้าราชการและเจ้าหน้าที่ในสังกัด ให้มี
ความมุ่งมั่นปฏิบัติหน้าที่ ปฏิบัติตน ปฏิบัติงานด้วยความ ซื่อสัตย์สุจริต ตลอดจนส่งเสริมให้มีระบบและกระบวนการ
กล่อมเกลาทางสังคมเพ่ือต้านทุจริต ปลูกฝังทัศนคติ และค่านิยม ในการป้องกันและต่อต้านการทุจริต 
2.วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือปลูกจิตสานึกให้บุคลากร มีคุณธรรม จริยธรรม ร่วมต่อต้านการทุจริต รวมทั้งมีจิตสานึก ทัศนคติและ 
พฤติกรรมที่ดีในการใช้จริยธรรม เพ่ือป้องกัน ปราบรามการทุจริตในหน่วยงาน 

2. เพ่ือเสริมสร้างคุณธรรม ความซื่อสัตย์สุจริต และพัฒนาความโปร่งใส 
3. เพ่ือปลูกฝัง STRONG จิตพอเพียง ต้านทุจริตแก่เจ้าหน้าที่ในหน่วยงานและประชาชน 



4. เพ่ือปรับวิธีคิด แยกแยะ ผลประโยชน์ส่วนตนและผลประโยชน์ส่วนรวม ปลูกจิตสานึกไม่ทนต่อทุจิรต 
๕. เพื่อดำเนินกิจกรรมการป้องกันการทุจริตของหน่วยงาน 
๖. เพื่อสะท้อนความคิดริเริ่มของกลุ่ม เพ่ือสร้างเสริมคุณธรรม ความซื่อสัตย์สุจริต 

3.กลุ่มเป้าหมาย 
ข้าราชการ/เจ้าหน้าที่ในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอนาดูน จังหวัดมหาสารคาม รวมทั้งสิ้น จำนวน 7 คน 

4.กิจกรรม 
4.1 ประชุมคณะทำงานโครงการโครงการการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน โดยหลักสูตรต้านทุจริต ศึกษา  
4.2 ประชาสัมพันธ์กิจกรรมของกลุ่ม / เชิญชวนเข้ารวมเป็นสมาชิก 
4.3 จัดกิจกรรมเพ่ือให้ความรู้และ สร้างความตระหนัก ความเข้าใจ เรื่องความโปร่งใน คุณธรรม จริยธรรม 

5. งบประมาณ 
–ไม่ใช้งบประมาณ 
ระยะเวลาดำเนินการ 
 มีนาคม ถึง มิถุนายน ๒๕68  
สถานที่ดำเนินการ 
 ห้องประชุมสำนักงานสาธารณสุขอำเภอนาดูนจังหวัดมหาสารคาม  
ขั้นตอนการดำเนินการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน กิจกรรม ระยะเวลา 
ประชุมคณะทำงาน ประชุมชี้แจงรายละเอียดการ 

ดำเนินงาน การจัดทำปฏิทินการ ดำเนินงาน 
28 กุมภาพันธ์ 

2568 

ประชาสัมพันธ์กิจกรรมของกลุ่ม / 
เชิญชวนเข้ารวมเป็นสมาชิก 

ประชาสัมพันธ์ผ่านการประชุม 
ประจำเดือน / แนะนำโดยคณะ กรรมการบริหารกลุ่ม 

28 กุมภาพันธ์ 
2568 – 

5 มีนาคม 2568 
จัดกิจกรรมเพ่ือให้ความรู้และ  

สร้างความตระหนัก ความเข้าใจ  
เรื่องความโปร่งใน คุณธรรม  
จริยธรรม 

- จัดกิจกรรมในการสะท้อน แนวคิดของ บุคลากรใน
หน่วยงาน ปลูกจิตสานึกให้ บุคลากรปฏิบัติ ตาม
ค่านิยมขององค์กร มี คุณธรรม จริยธรรม มีวินัย ตรง 
ต่อ เวลา และประกาศเจตนารมณ์ท่ีจะ ปฏิบัติงาน 
ด้วยความโปร่งใส ตรวจสอบได้ 
- ให้ความรู้เรื่องการปฏิบัติงาน ด้วยความ โปร่งใส 
เป็นธรรม ปลอดจากการทุจริต เผ้าระวัง รูปแบบ
พฤติกรรมที่เข้าข่าย ผลประโยชน์ทับซ้อน 
- นำเสนอผลการดำเนินงานต่อ ผู้บริหาร 

6 มีนาคม 2568 

ติดตามการดำเนินงานของกลุ่ม - - ดำเนินการต่อเนื่อง ในการสร้าง 
ความ ตระหนักในการต่อต้านการ ทุจริต 

7 มีนาคม ๒๕๖8 
-30 มิถุนายน 2568 

รายงานและสรุปผลการ 
ดำเนินงาน 

จัดทำเอกสารและสรุปผลการ 
ดำเนินงาน เพ่ือพัฒนาและ ปรับปรุงแนวทางการ 
ดำเนินงาน 

ครั้งที ่1 มีนาคม 
ครั้งที ่2 สิงหาคม 

 



ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1.บุคลากรมีความรู้เรื่องการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน ในการปฏิบัติงาน 
 2.บุคลากรในองค์กร มีจิตสำนึกในการป้องกัน การปราบปรามการทุจริต และการสร้างเครือข่ายมุ่งเน้นการ
ป้องกันการทุจริตผ่านกระบวนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส 
 3.บุคลากรมีความตระหนักถึงความสำคัญในการช่วยเฝ้าระวังองค์กรให้เป็นองค์กรคุณธรรมและโปร่งใส 

 

ผู้เสนอโครงการ                                  )ลงชื่อ( ………………………… …………………………. 
           (นางสาวนิภาภรณ์  จันทร์แป้น)     
         เจ้าพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน 

 
 
ผู้เห็นชอบโครงการ                               )ลงชื่อ( ……………………………………………………. 

   (นายสมัย  ทองพูล) 
         นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 

 
     
 
ผู้อนุมัติโครงการ                           )ลงชื่อ( ……………………………………………………. 

        (นายยงยุทธ   คำอาจ) 
        สาธารณสุขอำเภอนาดูน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในราชการ 
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอนาดูน จังหวัดมหาสารคาม 

ตามประกาศสำนักงานสาธารณสุขอำเภอนาดูน 
เรื่อง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน  

 
 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอนาดูน 

 
ชื่อหนว่ยงาน : ……สำนักงานสาธารณสุขอำเภอนาดูน.....จงัหวัดมหาสารคาม…………………………..………….. 
วัน/เดือน/ปี : 25 มีนาคม 2568 
 หัวข้อ: ขออนุมัติโครงการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา   
ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖8 และขออนุญาตเผยแพร่ผ่านเว็บไซด์ของหน่วยงาน 
 
รายละเอียดข้อมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 

 -ขออนุมัต ิโครงการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา ประจำปี
งบประมาณ ๒๕๖8 และขออนุญาตเผยแพร่ผ่านเว็บไซด์ของหน่วยงาน 
                     -ขออนุมัติดำเนินการโครงการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา  
ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖8 ดำเนินการในวันที่ 6 มีนาคม 2568 ณ ห้องประชุมสำนักงานสาธารณสุขอำเภอ
นาดูน จังหวัดมหาสารคาม 

     
 
  Linkภายนอก: …………………………………………………………………………………………………………….……………… 
  หมายเหตุ: ……………………………………………………………………………………………………………………………...... 
................................................................................................................................................................................ 
....................................................................................... ................................................................................ 

 

ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล ผู้อนุมัติรับรอง 

 

 

(นายสมยั  ทองพลู) (นายยงยุทธ  คำอาจ) 
ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสขุชำนาญการ ตำแหน่ง สาธารณสุขอำเภอนาดูน 

25 มีนาคม พ.ศ. ๒๕68 25 มีนาคม พ.ศ. ๒๕68 
 

ผู้รับผิดชอบการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร ่

 
(นายสมัย  ทองพูล) 

ตำแหน่ง นักวชิาการสาธารณสุขชำนาญการ 
25 มีนาคม พ.ศ. ๒๕68 

 
 

 


