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เรื่อง   รายงานคู่มือการดำเนินงานเรื่องร้องเรียนการปฏิบัติงานหรือการให้บริการของเจ้าหน้าที่ ภายใน  
          หน่วยงาน และขออนุญาตเผยแพร่ ต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอนาดูน 
เรียน   สาธารณสุขอำเภอนาดูน 

 อ้างถึงเกณฑ์การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity 
and Transparency Assessment : ITA) ประจำปีงบประมาณ 2566 ของศูนย์การประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสของหน่วยงานภาครัฐ  สำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (สำสัก
งาน ป.ป.ช.) ให้มีการจัดทำคู่มือการดำเนินงานเรื่องร้องเรียนการปฏิบัติงานหรือการให้บริการของเจ้าหน้าที่ 
ภายในหน่วยงาน 

 เพื่อให้การดำเนินงานการรายงานผู้บริหารลงนามนโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคลของผู้บริหาร
สูงสุดของหน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอนาดูน มีคุณธรรมและ
โปร่งใสสอดคล้องตามหลักเกณฑ์การประเมินของสำนักงาน ป.ป.ช. ในการนี้ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอ       
นาดูน จึงขอรายงานการจัดทำคู ่มือการดำเนินงานเรื่องร้องเรียนการปฏิบัติงานหรือการให้บริการ  ของ
เจ ้ าหน ้ าท ี ่  ภายในหน่ วยงานและขออนุญาตนำข ้อม ูลรายงานด ั งกล ่ าว เผยแพร ่บนเว ็บ ไซต์   
http://www.nadun-pho.com/  ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอนาดูน ต่อไป 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา  
       

       
 

                                  (นายสมัย  ทองพูล) 
                                                                 นักวชิาการสาธารณสุขชำนาญการ 
เรียน สาธารณสุขอำเภอนาดูน 
 -  เห็นควรอนุญาต    คำสั่ง สาธารณสุขอำเภอนาดูน 

                                                                    อนุญาต 
                

       
     (นางจริยา  สีกงพลี) 

         ผู้ชว่ยสาธารณสุขอำเภอนาดูน                            (นายชาติธนา  ปัตตาลาโพธิ์) 
                  สาธารณสุขอำเภอนาดูน 
 

 

 


