
 บันทกึข้อความ 
ส่วนราชการ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอนาดูน จังหวัดมหาสารคาม     โทร.๐๔๓ – ๗๙๗๐๒๗ 

ที ่ มค ๐๙33/186   วันที ่ 19  มีนาคม  2568 

เรื่อง   ประกาศนโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคล และขออนุญาตเผยแพร่ผ่านเว็บไซต์ 
           ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอนาดูน 

เรียน สาธารณสุขอำเภอนาดูน 

๑.เรื่องเดิม/ข้อกฎหมายที่เกี่ยวข้อง  
เพ่ือให้การบริหารงานทรัพยากรบุคคลของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอนาดูนมีความชัดเจน โปร่งใส มี

ประสิทธิภาพ และประสิทธิผล เอื้อต่อการมีบุคลากรที่มีสมรรถนะสูง มีคุณธรรมจริยธรรม สร้างสรรค์ ผูกพัน 
และทำงานอย่างมืออาชีพ ภายใต้สภาพแวดล้อมที่ปลอดภัย สอดคล้อง สนับสนุนวิสัยทัศน ์ พันธกิจ ค่านิยม 
และเป้าหมายยุทธศาสตร์ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอนาดูน  

๒.ข้อเสนอเพื่อพิจารณา  
๒.๑ เห็นควรจัดทำ ประกาศนโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคล ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอ   

นาดูน  
๒.๒ ขออนุมัติประชาสัมพันธ์เผยแพร่ ประกาศนโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคล ผ่านเว็บไซต์ของ

สำนักงานสาธารณสุขอำเภอนาดูน   
 
จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาหากเห็นชอบโปรดลงนาม  
 

      

          (นายสมัย  ทองพูล) 
           นักวชิาการสาธารณสุขชำนาญการ 
 

ทราบ 

                      

(นายนายยงยุทธ  คำอาจ) 
สาธารณสุขอำเภอนาดูน 

 

 
 
 
 



แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในราชการ 

สำนักงานสาธารณสุขอำเภอนาดูน จังหวัดมหาสารคาม 
ตามประกาศสำนักงานสาธารณสุขอำเภอนาดูน 

เรื่อง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน  
สำหรับหน่วยงานในราชการของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอนาดูน 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอนาดูน 

ชื่อหนว่ยงาน : ……สำนักงานสาธารณสุขอำเภอนาดูน.....จงัหวัดมหาสารคาม…………………………..………….. 
วัน/เดือน/ปี    19 มีนาคม 2568 
หัวข้อ  ประกาศสำนักงานสาธารณสุขอำเภอนาดูน 
รายละเอียดข้อมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 
      -ประกาศนโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคลของผู้บริหารสูงสุดของหน่วยงาน โดยเนื้อหาต้องแดงถึงความ
มุ่งม่ันในการบริหาทรัพยากรบุคคลที่ก่อให้เกิดการบิรหารทรัพยากรบุคคลที่มีความโปร่งใสและมีคุณธรรมตาม
หลักการสำคัญ 5 ประการ 
 
Linkภายนอก: …………………………………………………………………………………………………………….……………… 
  หมายเหตุ: ……………………………………………………………………………………………………………………………...... 
............................................................................................................................................................................... 
....................................................................................... .............................................................................. 

 
ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล ผู้อนุมัติรับรอง 

 

 

(นายสมัย  ทองพูล) (นายยงยุทธ  คำอาจ) 
ตำแหน่ง นักวชิาการสาธารณสุขชำนาญการ ตำแหน่ง สาธารณสุขอำเภอนาดูน 

19 มีนาคม พ.ศ. ๒๕68 19 มีนาคม พ.ศ. ๒๕68 
 

ผู้รับผิดชอบการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร ่

 
(นายสมัย  ทองพูล) 

ตำแหน่ง นักวชิาการสาธารณสุขชำนาญการ 
19 มีนาคม พ.ศ. ๒๕68 

 


