
รายงานการประชุมการจัดทำแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖9  
ผ่านการประชุมประจำเดือนเจ้าหน้าที่สาธารณสขุ 
 คร้ังที ่๒/๒๕๖9 ประจำเดือน มีนาคม  ๒๕๖9 

ในวันอังคาร ท่ี 10   มีนาคม    ๒๕๖9 เวลา ๐๙.3๐ น.  
ณ ห้องประชุมสำนักงานสาธารณสุขอำเภอนาดูน 

 
รายช่ือกรรมการ 

๑. นายยงยุทธ  คำอาจ              ตำแหน่ง สาธารณสุขอำเภอนาดูน                     ประธาน 
๒. น.ส.วชิราภรณ์  ประจุดทะเนย์  ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ        กรรมการ 
๓. นางจริยา  สีกงพลี                ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ  กรรมการ 
๔. น.ส.พิมพ์นารา พุทไธสงค์ ตำแหน่ง พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ        กรรมการ 
5.   นายบุญชู  สิทธิโคตร   ตำแหน่ง พนักงานเกษตรพื้นฐาน        กรรมการ 
6.   นายธนาธิป  สุขภานิด ตำแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการ        เลขานุการ 

เริ่มประชุมเวลา ๐๙.๓๐ น. 

ประธานแจ้งเพื่อทราบ ดังนี ้
ระเบียบวาระที่ 1  เรื่องประธานแจ้งให้ทราบ 
………ไม่มี………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
ระเบียบวาระที่ 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุมครั้งท่ีแล้ว 
………ไม่มี……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
ระเบียบวาระที่ 3 เรื่องเสนอเพื่อทราบ 
………ไม่มี………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
ระเบียบวาระที่ 4 เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 

1.รายงานการเกิดอุบัติเหตุ 
 เดือน มกราคม 2569 มีผู้เสียชีวิตจากอุบัติเหตุทางถนน 1 ราย เสียชีวิตสะสมปีงบประมาณ 2569 จำนวน 2 
ราย 
 รายท่ี 1, กรณีรถยนต์ชนรถจักรยานยนต์พ่วงข้าง ถนนบ้านนาดูน-บ้านโนนตาล  ผู้เสียชีวิต  
เพศหญิง อายุ 70  ปี  
 รายท่ี 2 กรณีรถยนต์ชนคนเดินเท้า  ปากทางบ้านดงบัง ตำบลดงบัง  ผู้เสียชีวิต เพศชาย  
อายุ  74   ปี 
  
  รายงานการเกิดอุบัติเหตุ อำเภอนาดูน มีอุบัติเหตุ จำนวน 26 ครั้ง มีผู้บาดเจ็บ 42 ราย  
 พาหนะท่ีเกิดอุบัติเหตุ มากท่ีสุด รถยนต์-รถจักรยานยนต์ 12 ราย, ล้มเอง ชนเอง จำนวน 12 ราย และ
รถจักรยานยนต์-รถจักรยานยนต์ จำนวน 8 ราย  
 ด่ืมเคร่ืองด่ืมที่มีแอลกอฮอล์ จำนวน 9 ราย  
 ช่วงเวลาเกิดอุบัติเหตุ มากท่ีสุด ช่วงเวลา 08.00-16.00 น. จำนวน 21 ราย  

อุบัติเหตุรถจักรยานยนต์ จำนวน 37 ราย  สวมหมวกนิรภัย จำนวน 5 ราย    
อุบัติเหตุรถจักรยานยนต์พ่วงข้าง จำนวน 2 ครั้ง มีผู้บาดเจ็บ 3 ราย เสียชีวิต 1 ราย 
ช่วงเทศกาลปีใหม่ มีอุบัติเหตุหมู่ เกิดขึ้น  0 เหตุการณ์  
2.ประกาศอำเภอนาดูน จังหวัดมหาสารคาม เรื่อง การห้ามจำหน่าย – ห้ามด่ืมเครื่องด่ืมแอลกอฮอล์และห้ามสูบ

บุหรี่ ในการจัดงาน “งานนมัสการ แพระบรมธาตุนาดูน ประจำปี ๒๕๖8” ตามพระราชบัญญัติควบคุมเครื ่องด่ืม



แอลกอฮอล์ พ.ศ. 2551 และ พระราชบัญญัติควบคุมผลิตภัณฑ์ยาสูบ พ.ศ. 2560 ผู้ใดจำหน่าย–ด่ืมเครื่องด่ืมแอลกอฮอล์ 
โดยผู้ฝ่าฝืนระวางโทษจำคุกไม่เกิน ๖ เดือน หรือปรับไม่เกิน ๑๐,๐๐๐ บาท หรือท้ังจำท้ังปรับ และผู้ใดฝ่าฝืนสูบบุหรี่ในเขต
ปลอดบุหรี่ ปรับไม่เกิน ๕,๐๐๐ บาท 

3.ผลการตรวจเตือนเครื่องด่ืมแอลกอฮอล์ งานนมัสการพระบรมธาตุนาดูน ระหว่างวันท่ี 28 กุมภาพันธ์ – 
8  มีนาคม  2599 ตรวจ จำนวน 774 ครัง้ พบ 3 ราย ได้แนะนำการปฏิบัติตามประกาศอำเภอนาดูนจังหวัด
มหาสารคาม เรื่อง การห้ามจำหน่าย – ห้ามด่ืมเครื่องด่ืมแอลกอฮอล์และห้ามสูบบุหรี่ ในการจัดงาน “งานนมัสการ 
แพระบรมธาตุนาดูน ประจำปี ๒๕๖8” 
 4.ผลการตรวจเฝ้าระวังอาหารปลอดภัย งานนมัสการพระบรมธาตุนาดูน รายละเอียดดังนี้ 

   1 บอร์แรก ตรวจ  30 ตัวอย่าง  พบ  0   ตัวอย่าง   
   2 ฟอร์มาลีน ตรวจ 13  ตัวอย่าง  พบ  1   ตัวอย่าง   
   3 สารกันรา ตรวจ 38  ตัวอย่าง  พบ  3  ตัวอย่าง   
   4 สารฟอกขาวตรวจ  ตรวจ  13 ตัวอย่าง  พบ 1 ตัวอย่าง    
   5 น้ำมันทอดซ้ำตรวจ  ตรวจ 42  ตัวอย่าง  พบ 15  ตัวอย่าง    
   6 โคลิฟอร์มในน้ำด่ืมน้ำแข็งก่อนปรุง (อ.11) ตรวจ 8  ตัวอย่าง  พบ  5  ตัวอย่าง 
   7 โคลิฟอร์มในน้ำด่ืมน้ำแข็งพร้อมบริโภค (อ.13) ตรวจ 24  ตัวอย่าง  พบ  8  ตัวอย่าง 

5. ศูนย์คนไทยห่างไกล NCDs อำเภอนาดูน ดำเนินการครอบคลุม ทุกตำบล ร้อยละ 100 
    1.ศูนย์คนไทยห่างไกล NCDs ศูนย์ บ้้านหนองโง้ง ต.นาดูน 

2.ศูนย์คนไทยห่างไกล NCDs ศูนย์ บ้้านโนนเห็ดไค ต.หนองไผ่  
3.ศูนย์คนไทยห่างไกล NCDs ศูนย์ บ้านโคกยาว ม 5 ต.ดงดวน 
4.ศูนย์คนไทยห่างไกล NCDs ศูนย์ บ้านน้อยหนองแวง ต.หนองคู 
5.ศูนย์คนไทยห่างไกล NCDs ศูนย์ บ้านดงบัง ม.8 ต.ดงบัง 
6.ศูนย์คนไทยห่างไกล NCDs ศูนย์ บ้านโพนทอง ต.หนองคู 
7.ศูนย์คนไทยห่างไกล NCDs ศูนย์ บ้านดงน้อย ต.พระธาตุ 
8.ศูนย์คนไทยห่างไกล NCDs  ศูนย์บ้านนาเจริญ ต.ดงดวน 
9.ศูนย์คนไทยห่างไกล NCDs  ศูนย์บ้านโคกกลาง ต.หัวดง  
10.ศูนย์คนไทยห่างไกล NCDs  ศูนย์บ้านหนองหิน ต.หัวดง 
11.ศูนย์คนไทยห่างไกล NCDs  ศูนย์บ้านเครือซูด ต.ดงยาง 
12.ศูนย์คนไทยห่างไกล NCDs  ศูนย์บ้านหนองโปร่ง ต.ดงยาง 
13.ศูนย์คนไทยห่างไกล NCDs  ศูนย์บ้านหนองเปลือยน้อย ต.กู่สันตรัตน์ 

6. ขอความร่วมมือรายงานกิจกรรมออกกำลังกายของส่วนราชการ ตามแบบฟอร์มบันทึกการออกกำลังกาย 
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSergSdyuR60aVJXM-d4bk5K0v8-
fvumWFwh_1s0uRqbPWa1Lw/viewform หรือ QR Code 

 
 
 
 
 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSergSdyuR60aVJXM-d4bk5K0v8-fvumWFwh_1s0uRqbPWa1Lw/viewform%20หรือ
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSergSdyuR60aVJXM-d4bk5K0v8-fvumWFwh_1s0uRqbPWa1Lw/viewform%20หรือ


7.นโยบายออกกำลังกายสัญจร แผนลงพื้นท่ี ทุกวันพุธ 
หน่วยงาน วันท่ี เวลา สถานท่ี 

รพ.สต.บ้านหนองผง 5 ม.ีค.68 16.30 แอโรบิค รพ.สต. 

รพ.สต.บ้านหัวดง 
12 มี.ค.68 16.30 ร้านค้าชุมชนหมู่ท่ี11 ข้าง

วัดหัวดง 
รพ.สต.บ้านเหล่าจ่ัน 19 มี.ค.68 08.00 แอโรบิค วัดบ้านเหล่าจ่ัน 
รพ.สต.ดงบัง 
 

26 มี.ค.68 8.00 น วัดโพธิ์ธาราม 
เดิน วิ่ง ปั่น 

รพ.สต.บ้านแดงโพง 2 เม.ย.68 16.30 แอโรบิค รพ.สต. 

รพ.สต.บ้านนาฝาย 9 เม.ย.68 16.30 แอโรบิค รพ.สต. 

รพ.สต.หนองแต้น้อย 23 เม.ย.68 09.00 น. แอโรบิค รพ.สต. 

รพ.สต.บ้านดอนดู่ 30 เม.ย.68 16.30 แอโรบิค รพ.สต. 

รพ.สต.บ้านดงยาง 7 พ.ค.68 16.30 แอโรบิค อบต 

รพ.สต.บ้านโพธิ์ทอง 14 พ.ค.68 16.30 แอโรบิค รพ.สต. 

รพ.สต.หนองไผ่ 21 พ.ค.68 16.30 แอโรบิค ทต.หนองไผ่ 

รพ.สต.บ้านกู่โนนเมือง 28 พ.ค.68 08.00 น แอโรบิค กู่สันตรัตน์ 

 รพ.นาดูน 4 มิ.ย. 68 05.30 น แอโรบิค 
 

8. การลงพิกัด Thailand Health Atlas สอน.บัดด้ี 
9. แนวทางการขับเคล่ือนมาตรฐานหน่วยบริการปฐมภูมิ ปีงบประมาณ พ.ศ.2568 บันทีกข้อมูล ประเมินตนเอง 

ภายในวันท่ี 1-31 มีนาคม 2568 
10.ระเบียบข้อส่ังการและนโยบายจากกระทรวงสาธารณสุข เรื่องผลประโยชน์ทับ ซ้อน โดยแจ้งให้ทุก รพ.

สต.ช่วยกันตรวจตรา เฝ้าระวังการรับผลประโยชน์ท่ีไม่ถูกต้องภายในหน่วยงาน และ ควบคุมกากับเจ้าหน้าท่ีทุกคน 
ในเรื่องการปฏิบัติงาน ไม่ให้เอื้อประโยชน์แก่ฝ่ายใดฝ่ายหนึ่ง โดยเฉพาะในเรื่อง การจัดซื้อจัดจ้าง ต้องโปร่งใส 
สามารถตรวจสอบได้ท้ังกระบวนการท่ีมีกี่จัดซื้อจัดจ้าง และมีการประกาศช่ือผู้ ชนะ ทางเว็บไซต์หน่วยงาน และท่ี
บอร์ดประชาสัมพันธ์ เพื่อประกาศเปิดเผยให้สาธารณชนทราบ 

-ผลประโยชน์ทับซ้อนในเรื่องสุ่มเส่ียง เช่นงานคุ้มครองผู้บริโภค การขออนุญาตสถานท่ีผลิตอาหาร 
การใช้รถราชการ การใช้ของทางราชการ เป็นต้น 

- แจ้งถึงบทลงโทษ การรับผลประโยชน์ทับซ้อน และเน้นย้ำให้เจ้าหน้าท่ีทุกคนในหน่วยงานสังกัด
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอนาดูน ไม่ให้รับหรือเกี่ยวข้องกับผลประโยชน์ใดๆท้ังส้ิน 

 

นางสาววชิราภรณ์  ประจุดทะเนย์ นำเสนอขั้นตอนการประเมินความเส่ียง ดังนี ้
ข้ันตอนท่ี 1 การระบุความเส่ียง (Risk Identification) 
ข้ันตอนท่ี 2 การวิเคราะห์สถานะความเส่ียง 
ข้ันตอนท่ี 3 เมทริกส์ระดับความเส่ียง (Risk level matrix) 
ข้ันตอนท่ี ๔ การประเมินการควบคุมความเส่ียง (Risk-Control Matrix Assessment) 
ข้ันตอนท่ี ๕ แผนบริหารความเส่ียง 
ข้ันตอนท่ี ๖ การจัดทำรายงานผลการเฝ้าระวังความเส่ียง 



ข้ันตอนท่ี ๗ การจัดทำระบบการบริหารความเส่ียง 
ข้ันตอนท่ี ๘ การจัดทำรายงานการบริหารความเส่ียง 

1. การวิเคราะห์ความเสี่ยงด้านผลประโยชน์ทับซ้อน (Risk Assessment for Conflict of Interest) 

การวิเคราะห์ความเส่ียงด้านผลประโยชน์ทับซ้อน เป็นการวิเคราะห์ระดับโอกาสท่ีจะเกิดผลกระทบ 
ของความเส่ียงต่างๆ เพื่อประเมินโอกาสและผลกระทบของความเส่ียง และดำเนินการวิเคราะห์ และจัดลำดับ 
ความเส่ียง โดยกำหนดเกณฑ์การประเมินมาตรฐานท่ีจะใช้ในการประเมินความเส่ียง ด้านผลประโยชน์ทับซ้อน 
ได้แก่ระดับโอกาสท่ีจะเกิดความเส่ียง (Likelihood) และความรุนแรงของ ผลกระทบ (Impact) และระดับ 
ความเส่ียง ท้ังนี้ กำหนดเกณฑ์ในเชิงคุณภาพเนื่องจากเป็นข้อมูลเชิงพรรณณา ท่ีไม่สามารถระบุเป็นตัวเลข หรือ 
จำนวนเงินท่ีชัดเจนได้ 
เกณฑ์ระดับโอกาสที่จะเกิดความเสี่ยง (Likelihood) เชิงคุณภาพ 

 

ระดับ โอกาสที่เกิด คำอธิบาย 
5 สูงมาก มีโอกาสเกิดขึ้นเป็นประจำ 
4 สูง มีโอกาสเกิดขึ้นบ่อยครั้ง 
3 ปานกลาง มีโอกาสเกิดขึ้นบางครั้ง 
2 น้อย มีโอกาสเกิดขึ้นน้อยครั้ง 
1 น้อยมาก มีโอกาสเกิดขึ้นยาก 

 
เกณฑ์ระดับความรุนแรงของผลกระทบ (Impact) เชิงคุณภาพ ที่ส่งผลกระทบด้านการดาเนินงาน 
(บุคลากร) 

 

ระดับ โอกาสที่เกิด คำอธิบาย 
5 สูงมาก ถูกลงโทษทางวินัยร้ายแรง 
4 สูง ถูกลงโทษทางวินัยอย่างไม่ร้ายแรง 
3 ปานกลาง สร้างบรรยากาศในการทางานท่ีไม่เหมาะสม 
2 น้อย สร้างความไม่สะดวกต่อการปฏิบัติงานบ่อยครั้ง 
1 น้อยมาก สร้างความไม่สะดวกต่อการปฏิบัติงานนานๆครั้ง 
ระดับของความเส่ียง (Degree of Risk) แสดงถึงระดับความสำคัญในการบริหารความเส่ียง โดย 

พิจารณา จากผลคูณของระดับโอกาสท่ีจะเกิดความเส่ียง (Likelihood) กับระดับความรุนแรงของผลกระทบ 
(Impact) ของความเส่ียงแต่ละสาเหตุ (โอกาส × ผลกระทบ) กำหนดเกณฑ์ไว้ 4 ระดับ ดังนี้ 

 
 
 

 
ระดับของความเสี่ยง (Degree of Risk) 

ลำดับ ระดับความเสี่ยง ช่วงคะแนน 
1 ความเส่ียงระดับสูงมาก (Extreme Risk : E) 15-25 ะแนน 
2 ความเส่ียงระดับสูง (High Risk : H) 9-14 คะแนน 
3 ความเส่ียงระดับปานกลาง (Moderate Risk : M) 4-8 คะแนน 
4 ความเส่ียงระดับต่ำ (Low Risk : L) 1-3 คะแนน 

 
 
 



2. การวิเคราะห์ความเสี่ยงด้านผลประโยชน์ทับซ้อน (Risk Assessment for Conflict of Interest) 
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอนาดูน 

สำนักงานสาธารณสุขอำเภอนาดูน จังหวัดมหาสารคาม  มีการดำเนินการวิเคราะห์ความเส่ียงเกี่ยวกับ การ
ปฏิบัติงานท่ีอาจเกิดผลประโยชน์ทับซ้อน ดังนี้ 

1) การละทิ้ง ทอดทิ้งหน้าที่ราชการ ไปทำประโยชน์ส่วนตน 
1.1 การขาดราชการโดยไม่มีการลาตามระเบียบของทางราชการ 
1.2 การมาสาย กลับก่อนเวลาราชการ 
1.3 การใช้เวลาราชการ ทำประโยชน์ส่วนตน เช่น การขายของส่วนตน 
แนวทางป้องกันความเสี่ยง 
1.อบรม ปลุกจิตสำนึกให้บุคลากรให้มีระเบียบวินัย ตรงต่อเวลา ซื่อสัตย์ต่อหน้าท่ี 
2.สนับสนุน สร้างแรงจูงใจในการปฏิบัติงาน เช่น รางวัล การชมเชย สวัสดิการ การให้การ สนับสนุน

อื่นๆ เป็นต้น 
3.การใช้ระเบียบราชการและวินัยท่ีเข้มงวด โดยผู้บริหารสถานบริการต้องเป็นตัวอย่างท่ีดีแก่บุคลกร

 
4.มีช่องทางการร้องเรียนให้มีความสะดวก เข้าถึงง่าย 

2) การเบียดบังเงินหรือทรัพยส์ินของทางราชการไปเป็นของตนเองโดยทุจริต  
แนวทางป้องกันความเสี่ยง  

1.การใช้ระเบียบราชการและวินัยท่ีเข้มงวด  
2.การตั้งคณะกรรมการในการดูแลเงินหรือทรัพยสิ์นของทางราชการ  
3.การจัดทำรายงานเงินบำรุงประจำเดือน รายงานวัสดุครุภัณฑ์ประจำปี  
4.การมีคณะกรรมการตรวจสอบ กล่ันกรองระดับอำเภอ 

3) การเบิกค่าตอบแทนเกินสิทธิ์ และ/หรือ ทับซ้อน 
1 การเบิกค่าตอบแทนเกินสิทธิ์ 
2 การเบิกค่าตอบแทนทับซ้อน 
แนวทางป้องกันความเสี่ยง 
1.การจัดทำแผนการปฏิบัติงาน  ขออนุมัติไปราชการเสนอขออนุมัติก่อนทุกครั้ง   เพื่อ 

กล่ันกรอง เช่น แผนเวชปฏิบัติ แผนงาน/โครงการต่าง ๆ การไปราชการ เป็นต้น 
                    2.การนำระเบียบราชการใหม่ ๆ มาให้ความรู้ในวันประชุมเสมอ 

2.การติดตามนิเทศงานพื้นท่ี 
4) การใช้ยานพาหนะทางราชการ 

1 รถยนต์ 
2 รถจักรยานยนต์ 
แนวทางป้องกันความเสี่ยง 
1.การจัดทำแผนและการขออนุมัติใช้รถราชการประจำเดือน 



 
 
 

2.การควบคุมปริมาณการใช้น้ำมันในแต่ละเดือน 
3.การให้ความรู้ สร้างจิตสำนึกให้บุคลากรให้มีระเบียบวินัย 
4.การใช้ระเบียบราชการและวินัยท่ีเข้มงวด โดยผู้บริหารสถานบริการต้องเป็นตัวอย่างท่ีดีแก่
บุคลากร 
5.มีช่องทางการร้องเรียนให้มีความสะดวก เข้าถึงง่าย 

๓. สรุปผลการวิเคราะห์ความเส่ียงที่เก่ียวกับผลประโยชน์ทบัซอ้นสำนักงานสาธารณสุขอำเภอนาดนู 
ประจำปีงบประมาณ 2569 

สำนักงานสาธารณสุขอำเภอนาดูน จังหวัดมหาสารคาม กำหนดความเส่ียงท่ีเกี่ยวกับผลประโยชน์ทับ 
ซ้อน จำนวน 4 ประเด็นหลัก ดังนี้ 

1.การละท้ิง ทอดท้ิงหน้าท่ีราชการ ไปทำประโยชน์ส่วนตน 
2.การเบียดบังเงินหรือทรัพย์สินทางราชการไปเป็นของตนเอง 
3.การเบิกค่าตอบแทนเกินสิทธิ์ และหรือซ้ำซ้อน 
4.การใช้ยานพาหนะทางราชการ 
เมื่อพิจารณาโอกาส/ความถ่ีท่ีจะเกิดเหตุการณ์ (Likelihood) และความรุนแรงของผลกระทบ 

Impact) ของแต่ละปัจจัยเส่ียงแล้ว จึงนำผลท่ีได้มาพิจารณาความสัมพันธ์ระหว่างโอกาสท่ีจะเกิดความเส่ียง 
และผลกระทบของความเส่ียงต่อกิจกรรม หรือภารกิจของหน่วยงานว่า ก่อให้เกิดระดับของความเส่ียงในระดับ 
ใดในตารางความเส่ียง ซึ่งจะทำให้ทราบว่ามีความเส่ียงใดเป็นความเส่ียงสูงสุดท่ีจะต้องบริหารจัดการก่อน 

 
 

ลำดับ ปัจจัยความเสี่ยงในการเกิดทุจริต โอกาส ผลกระทบ ระดับ 
ความเสี่ยง 

ลำดับ 
ความเสี่ยง 

1 การละทิ้ง ทอดทิ้งหน้าท่ีราชการ ไปทำประโยชน์ส่วนตน 5 5 25 (1) 
2 การเบียดบังเงินหรือทรัพย์สินทางราชการไปเป็นของ 

ตนเอง 
3 5 15 (2) 

3 การเบิกค่าตอบแทนเกินสิทธ์ิ และหรือซ้ำซ้อน 3 4 12 (3) 
4 การใช้ยานพาหนะทางราชการ 2 4 8 (4) 

 
มติท่ีประชุม : รับทราบ ปิดการประชุม

เวลา 12.00 น. 

 
ธนาธิป  สุขภานิด ผู้สรุป/พิมพ์ 
นางสาววชิราภรณ์  ประจุดทะเนย์ ผู้ตรวจสอบ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอนาดูน  จังหวัดมหาสารคาม                   

ที่ มค 09๓๓/200 วันที่  14  มีนาคม ๒๕๖9 

เรื่อง   รายงานการประชุมจัดทําแผนบริหารความเส่ียงการทุจริต ประจําปีงบประมาณ ๒๕๖8 และขออนุมัติเผยแพร่ 
ผ่านเว็บไซต์หน่วยงาน 

เรียน สาธารณสุขอำเภอนาดูน 
ตามที่ สํานักงานสาธารณสุขอําเภอนาดูน ได้ดําเนินการจัดประชุมการจัดทําแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต 

ประจําปีงบประมาณ ๒๕๖8 เมื่อวันอังคารท่ี 10   2569 เวลา ๐๙.๓๐-๑๒.๐๐ น. ณ ห้องประชุมสํานักงานอําเภอนาดูน
นั้น 

สํานักงานสาธารณสุขอําเภอนาดูน ได้จัดทํารายงานการวิเคราะห์ความเส่ียงทุจริตของสํานักงานสาธารณสุขอําเภอ
นาดูน ประจําปี พ.ศ. ๒๕๖8 เสร็จเรียบร้อยแล้ว จึงขอให้ท่านดําเนินการดังนี้ 

๑.ส่ังการให้บุคลากรในสังกัด ปฏิบัติตามมาตรการ แนวทาง เพื่อควบคุมป้องกันและลดความเส่ียงด้านกรทุจริต 

2.ขออนุมัติเผยแพร่รายงานบทวิเคราะห์ความเสี่ยงเกี ่ยวกับการทุจริตของสํานักงานสาธารณสุขอําเภอนาดูน 
ประจําปี พ.ศ. ๒๕๖8 ผ่านเว็บไซต์หน่วยงาน เพื่อให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสาร พ.ศ.2540 มาตรา 9(8) ท่ี
ระบุให้หน่วยงานของรัฐต้องจัดให้มีข้อมูลข่าวสารของราชการไว้ให้ประชาชนตรวจสอบได้ 

 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา และอนุมัติเผยแพร่ 

                                                           
     (นางสาววชิราภรณ์  ประจุดทะเนย์) 
         นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
 

      ทราบ/อนุมัติ 
 
       
                                          (นายยงยุทธ  คำอาจ) 

สาธารณสุขอำเภอ นาดูน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในราชการ 

สำนักงานสาธารณสุขอำเภอนาดูน จังหวัดมหาสารคาม 
ตามประกาศสำนักงานสาธารณสุขอำเภอนาดูน 

เรื่อง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน  
สำหรับหน่วยงานในราชการของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอนาดูน 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอนาดูน 

ช่ือหน่วยงาน : ……สำนักงานสาธารณสุขอำเภอนาดูน.....จังหวัดมหาสารคาม…………………………..………….. 
วัน/เดือน/ปี    14 มีนาคม 2569 
หัวข้อ   รายงานการจัดทําแผนบริหารความเส่ียงการทุจริต ประจําปีงบประมาณ ๒๕๖9 
รายละเอียดข้อมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 
                 ดําเนินการดังนี ้
                 ขออนุมัติเผยแพร่รายงานบทวิเคราะห์ความเส่ียงเกี่ยวกับการทุจริตของสํานักงานสาธารณสุขอําเภอนา
ดูน ประจําปี พ.ศ. ๒๕๖9 ผ่านเว็บไซต์หน่วยงาน เพื่อให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสาร พ.ศ.2540 มาตรา 
9(8) ท่ีระบุให้หน่วยงานของรัฐต้องจัดให้มีข้อมูลข่าวสารของราชการไว้ให้ประชาชนตรวจสอบได้ 
 
 
 
Linkภายนอก: …………………………………………………………………………………………………………….……………… 
  หมายเหตุ: ……………………………………………………………………………………………………………………………...... 
............................................................................................................................................................................... 
....................................................................................... .............................................................................. 
 

 
 

        (นางสาววชิราภรณ์  ประจุดทะเนย์) (นายยงยุทธ  คำอาจ) 

ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ ตำแหน่ง สาธารณสุขอำเภอนาดูน 

24 มีนาคม พ.ศ. ๒๕69 24 มีนาคม พ.ศ. ๒๕69 
 

ผู้รับผิดชอบการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร ่

 
(นางสาววชิราภรณ์  ประจุดทะเนย์) 

ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
24 มีนาคม พ.ศ. ๒๕69 

 
 



   

                                 บนัทึกข้อความ 
ส่วนราชการ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอนาดูน  จังหวัดมหาสารคาม                   

ที่ มค 09๓๓/200    วันที่  14  มีนาคม ๒๕๖9 

เรื่อง   รายงานการประชุมจัดทําแผนบริหารความเส่ียงการทุจริต ประจําปีงบประมาณ ๒๕๖8 และขออนุมัติเผยแพร่ 
ผ่านเว็บไซต์หน่วยงาน 

เรียน สาธารณสุขอำเภอนาดูน 

ตามที่ สํานักงานสาธารณสุขอําเภอนาดูน ได้ดําเนินการจัดประชุมการจัดทําแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต 
ประจําปีงบประมาณ ๒๕๖8 เมื่อวันอังคารที่ 10  มีนาคม   2569 เวลา ๐๙.๓๐-๑๒.๐๐ น. ณ ห้องประชุมสํานักงาน
อําเภอนาดูนนั้น 

สํานักงานสาธารณสุขอําเภอนาดูน ได้จัดทํารายงานการวิเคราะห์ความเส่ียงทุจริตของสํานักงานสาธารณสุขอําเภอ
นาดูน ประจําปี พ.ศ. ๒๕๖8 เสร็จเรียบร้อยแล้ว จึงขอให้ท่านดําเนินการดังนี้ 

๑.ส่ังการให้บุคลากรในสังกัด ปฏิบัติตามมาตรการ แนวทาง เพื่อควบคุมป้องกันและลดความเส่ียงด้านกรทุจริต 

2.ขออนุมัติเผยแพร่การประชุมและรายงานบทวิเคราะห์ความเสี่ยงเกี่ยวกับการทุจริตของสํานักงานสาธารณสุข
อําเภอนาดูน ประจําปี พ.ศ. ๒๕๖9 ผ่านเว็บไซต์หน่วยงาน เพื่อให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสาร พ.ศ.2540 
มาตรา 9(8) ท่ีระบุให้หน่วยงานของรัฐต้องจัดให้มีข้อมูลข่าวสารของราชการไว้ให้ประชาชนตรวจสอบได้ 

 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา และอนุมัติเผยแพร่ 

                                                           

     (นางสาววชิราภรณ์  ประจุดทะเนย์) 
         นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
 

      ทราบ/อนุมัติ 

 
       
                                          (นายยงยุทธ  คำอาจ) 

สาธารณสุขอำเภอนาดูน 
 

 

 

  



  

                                                                        บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอนาดูน  จังหวัดมหาสารคาม                   

ที่ มค 09๓๓/202 วันที่  14  มีนาคม ๒๕๖9 

เร่ือง   แจ้งถือปฏิบัติตามแผนบริหารความเส่ียงการทุจริต ประจําปีงบประมาณ ๒๕๖8  

เรียน สาธารณสุขอำเภอนาดูน 

ตามที่ สํานักงานสาธารณสุขอําเภอนาดูน ได้ดําเนินการจัดประชุมการจัดทําแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต 
ประจําปีงบประมาณ ๒๕๖8 เมื่อวันอังคารท่ี 10   2569 เวลา ๐๙.๓๐-๑๒.๐๐ น. ณ ห้องประชุมสํานักงานอําเภอนาดูน
นั้น 

สํานักงานสาธารณสุขอําเภอนาดูน ได้จัดทํารายงานการวิเคราะห์ความเสี่ยงเกี ่ยวกับการทุจริตของสํานักงาน
สาธารณสุขอําเภอนาดูน ประจําปี พ.ศ. ๒๕๖8 เสร็จเรียบร้อยแล้ว จึงให้บุคลากรในสังกัด ทุกรายถือปฏิบัติตามมาตรการ 
แนวทาง เพื่อควบคุมป้องกันและลดความเส่ียงด้านผลประโยชน์ทับซ้อน  อย่างเคร่งครัด 

 

จึงเรียนมาเพื่อทราบและถือปฏิบัติ 

    

                                                       
                                                                     (นายยงยุทธ  คำอาจ) 

   สาธารณสุขอำเภอนาดูน 
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในราชการ 

สำนักงานสาธารณสุขอำเภอนาดูน จังหวัดมหาสารคาม 
ตามประกาศสำนักงานสาธารณสุขอำเภอนาดูน 

เรื่อง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน  
สำหรับหน่วยงานในราชการของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอนาดูน 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอนาดูน 

ช่ือหน่วยงาน : ……สำนักงานสาธารณสุขอำเภอนาดูน.....จังหวัดมหาสารคาม…………………………..………….. 

วัน/เดือน/ปี    14 มีนาคม 2569 

หัวข้อ   รายงานการจัดทําแผนบริหารความเส่ียงการทุจริต ประจําปีงบประมาณ ๒๕๖9 
รายละเอียดข้อมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 
                 ดําเนินการดังนี ้
                 ขออนุมัติเผยแพร่รายงานบทวิเคราะห์ความเส่ียงเกี่ยวกับการทุจริตของสํานักงานสาธารณสุขอําเภอนา
ดูน ประจําปี พ.ศ. ๒๕๖9 ผ่านเว็บไซต์หน่วยงาน เพื่อให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสาร พ.ศ.2540 มาตรา 
9(8) ท่ีระบุให้หน่วยงานของรัฐต้องจัดให้มีข้อมูลข่าวสารของราชการไว้ให้ประชาชนตรวจสอบได้ 
 

 

 

Linkภายนอก: …………………………………………………………………………………………………………….……………… 
  หมายเหตุ: ……………………………………………………………………………………………………………………………...... 

............................................................................................................................................................................... 

....................................................................................... .............................................................................. 

 

 
 

        (นางสาววชิราภรณ์  ประจุดทะเนย์) (นายยงยุทธ  คำอาจ) 

ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ ตำแหน่ง สาธารณสุขอำเภอนาดูน 

24 มีนาคม พ.ศ. ๒๕69 24 มีนาคม พ.ศ. ๒๕69 
 

ผู้รับผิดชอบการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร ่

 
(นางสาววชิราภรณ์  ประจุดทะเนย์) 

ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
24 มีนาคม พ.ศ. ๒๕69 

 
 



 


